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ANADOLU RAYLI ULASIM SISTEMLERI KUMELENMESI DERNEGI BASLANLIGINA

Derneginizin  30.04.2025 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda tiiziigiin
degisen maddelerinin incelenmesinde, 5253 sayili Dernekler Kanunu ve/veya 4721 sayili Tiirk Medeni
Kanunu ve bu kanunlara atfen ¢ikarilmis Dernekler Yonetmeligi hiikiimlerine aykiri bir hususa
rastlanmamistir. Ancak tiiziiglin tamamimda yapilan incelemede bu kanunlara ve/veya ydnetmelige
aykirilik teskil eden asagida belirtilen hata/noksanliklar tespit edilmistir.

1- Tiiztigiin 2/21. maddesinde yer alan "spor" ifadesinin ¢ikartilmas,

2- Tiiziigtin 13. maddesi "Defter Tutma Esaslar1" baslikli béliimiin "Dernekler Yonetmeligi 32. ve 36.
maddesine" gore yeniden diizenlenmesi,

3- Tiiztiglin 16. maddesi "Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi" baslikli béliimiin "Dernekler Yonetmeligi
17. maddesine" gore yeniden diizenlenmesi,

4- Tiiztiglin 16. maddesi "Degisikliklerin Bildirilmesi" baslikli béliimiin "Dernekler Yénetmeligi 92.
maddesine " gére yeniden diizenlenmesi gerekmektedir.

Belirtilen kanunlara ve yonetmelige aykiri/noksanliklarin ilk olagan/olagantistii genel kurul
toplantisinda tlizikk degisikligi yapilarak giderilmesini ve bu siire igerisinde mevzuata aykir tiiziik
hiitkiimlerinin uygulanmamasini, aksi takdirde yasal islem yapilacagmin bilinmesini rica ederim.
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ANADOLU RAYLI ULASIM SISTEMLERI KUMELENMESI DERNEGI TOZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi
Madde 1- Demegin Adi: “Anadolu Raylh Ulasim Sistemleri Kiimelenmesi
Dernegi "dir. Dernegin Merkezi Yenimahalle -Ankara’dir. Dernek yurt icinde ve yurt

disinda sube acabilir.

Dernegin Amact ve Bu Amaci Gergeklestirmek Icin Dernekce Siirdiiriilecek Calisma
Konulart ve Bigimleri ile Faaliyet Alani

Madde 2- Dernek,

a) Rayli Ulasim Sistemleri sektoriiniin ihtiyaclarinin karsilanmasinda kiime tiyesi firmalar
tarafindan tasarimindan nihai {irline kadar her seyi ile yerli iretimin payini artirmak, Rayli
Ulasim Sistemleri Sanayicilerini uluslararasi pazarda rekabet edebilir hale getirmek,

b) Uyeleri arasindaki isbirligini artirmak ve ortak projeler yiiriitiilmesi i¢in altyapi olusturmak,

¢) KOBIlerin rekabet gliclinti artirmak,

d) Universitelerin sahip oldugu teknik bilgiyi, ticarilesmesi icin sanayiye aktarmak,

e) Ureticilerimizi, artan yetenek ve isbirlikleri sayesinde tercih edilir firmalar haline getirmek,

f) Sektorel ihtisaslasma ile bolgesel rekabet avantaji olusturmak,

g) AR-GE, Yenilikcilik ve girisimcilik kiiltlirtinii gelistirip, bu dogrultuda faaliyetlerde
bulunmak,

h) Ulkenin sosyal, endiistriyel ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunmak,

1) Kiimelenme faaliyetleri konusunda olumlu referanslar olusturmak ve buna benzer diger
faaliyetlerin gerceklestirilmesine katkida bulunmak,

j) Rayli Ulasim Sistemleri Yolcu ve Ytk Tasima Ara¢/Cihaz/Malzeme teknolojileri tiretici
ve isletmelerinin, dretim ve isletmede verimlilik, yeni teknolojiler, pazarlama,
markalasma ve tanitim alanlarini igine alan tiim konularda ihtiyaci olan hizmetleri
kiimelenme faaliyetleri yiiriiterek saglamak amaci ile kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulart ve Bicimleri

1. Dernegin faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in inceleme ve aragtirmalar
yapmak,

2. Tirkiye genelinde Rayl Ulagim Sistemleri Yolcu ve Yiik tasima Arag/Cihaz/Malzeme
teknolojileri Uretici ve Rayli Ulasim Sistemleri hizmet sektorii olmak {izere, {iyelerinin
ulusal ve uluslararasi pazarlarda tanitici ve rekabet giiclinii artinci ¢alismalarda
bulunmak, tanitim ve pazarlama faaliyetlerinin yenilik¢i. etkin, kaynak yaratici ve
stirdiirtilebilir olmasi icin tanitim ¢alismalar1 yapmak. Sektoriin gelismesi ve tanitilmasi
amactyla ulusal ve uluslararas1 organizasyonlar (egitim ve damismanlik faaliyetleri,
seminer, konferans, panel, sergi, sponsorluk, tanitim, imaj calismalari, fuar, at_'lojly,i
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calismalari, gezi vb.) diizenlemek.

Kiimenin Tirkive ve uluslararasi pazarlarda tanimmirh@ini saglamak ve imajini
gelistirmek, kiimenin gortniirliigiinii saglamak icin web sitesi olusturmak, halkla
iliskiler ve medya iligkilerini ytiriitmek,

Uyelerinin ve Rayl Ulagim Sistemleri {ireticilerinin tiretimde verimliligi yakalamasi
icin gerekli inovasyon, teknoloji gelistirme, Ar-Ge, Ur-Ge, Sertifikasyon ve kalite
standartlarinin gelistirilmesi, uluslararasi uygulamalarin takip edilmesi gibi ¢caligmalari
iiniversiteler ve diger destek kuruluslari ile birlikte yiiriitmek, gerekli laboratuar ve test
merkezlerin acilmasi icin faaliyetlerde bulunmak,

Uyelerinin ve kiime kapsaminda yer alan kuruluslarin yenilikei bir yaklagimla cesitli
iirtin  gelistirme, iretim iyilestirme ve yoOnetim becerilerinin kazandirilmasi igin
yenilik¢ilik programlar1 yapmak,

Uyelerinin ortak c¢abalari ile Rayli Ulasim Sistemleri Yolecu ve Yiik Tasima
Arag/Cihaz/Malzeme Teknolojileri tiretim ve hizmet sektoriiniin uluslararas: diinya
markalar1 olmasi icin uluslararasi drneklerin arastirilmasi, markalagma ¢alismalarinin
yiiriitiilmesi, ilgili konuda egitim ve seminerlerin diizenlenmesi, tanitim, fuar gibi
calismalarin organize edilmesi, Universiteler ve ilgili kurumlarla ortak projeler
hazirlanmasi ve uygulanmas faaliyetlerinde bulunmak,

Dernegin esas amacinin gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her tirlti bilgi, belge,
dokliman ve yayinlari temin etmek, ¢alismalarini duyurmak i¢in amaglar1 dogrultusunda
gazete, dergi, kitap ve benzeri eserlerin yayinini saglamak,

Sektoriin ihtiyac: olan vasifli elemanlarin yetistirilmesi ve stirekli olarak gelismelerinin
saglanmasi icin ilgili yurt i¢i ve yurt disi egitim kurumlan ile isbirligi i¢inde ¢alisma
programlari, egitimler ve destekleyici ¢aligmalar yapmak, Rayli Ulasim Sistemleri
Yolcu ve Yiik Tasima Ara¢/Cihaz/Malzeme teknolojileri tiretici, arastirmaci ve hizmet
sektoriine nitelikli eleman yetistirilmesini saglamak,

Ulkemizde ve diinyada kurulu diger Rayli Ulasim Sistemleri teknolojileri ile iliskili
alanlarda faaliyet gosteren kiimelenmeler ve kuruluslar ile igbirlikleri baslatmak ve
gelistirmek, ortak projeler ylirlitmek, teknoloji transferi ve ortak yatirim konularinda
birlikte calismak,

Sektoriin gelismesi igin tiniversite ve sanayi isbirligini saglayarak arastirmalar yapmak,
ilgili kurum ve kuruluslarla grup toplantilar1 diizenlemek ve Rayli Ulasim Sistemleri
Yolcu ve Yiik Tasima Arag/Cihaz/Malzeme teknolojileri iireticileri ve isletmeleri ile
ilgili alan konularini inceleyerek, sektdriin gelismesine yardimer ve gerekli olacak
konulart tespit etmek, bu konularla ilgili kanun ve kararnamelerin diizenlenmesinde
yardime1 olmak, ilgili makamlarla temas kurarak rayli ulasim sektoriiniin sorunlarini ve
¢Oztim Onerilerini ilgili mercilere iletmek,

Rayli Ulasim Sistemleri Yolcu ve Yiik Tasima Arag/Cihaz/Malzeme teknolojileri liretici
ve hizmet sektériiniin rekabet gliclinii artirmaya yonelik yurt i¢i ve yurt dist 6rneklerin
incelenmesi ve is aglarinin olusturulmasi amaci ile yurt dist ve yurt ici geziler
diizenlemek,

. Dernek iiyelerinin {iretim maliyetlerini diisiirmeye yonelik ortak alim platformlar

olusturmak ve gerekli faaliyetleri yiiriitmek.,

. Uyelerin rekabet giiciinii artirmaya ydnelik yeni teknoloji, kurumsallasma, finans

yonetimi, kalite yonetimi, sertifikasyon, maliyet yonetimi, siire¢ yonetimi, pazarlama
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faaliyetleri gibi ¢esitli konularda egitim, bilgi ve tecriibelerini ylikseltmek i¢in
faaliyetlerde bulunmak,

Gerek {ilke icinde gerekse yurtdisinda Rayli Ulasim Sistemleri Yolcu ve Yiik Tagima
Arag/Cihaz/Malzeme teknolojileri iiretim, AR-GE ve hizmet sektorii ile ilgili
gelismeleri yakindan takip etmek, incelemek, toplanti, egitim, fuar ve seminerlere
katilmak, toplantilar tertip etmek ve bu konudaki gelismeleri iiyelerine aktarmak,
farkindalik saglamak,

Odalar ve meslek kuruluslarinda tiyelerini temsil etmek, bu kuruluslara tiye olmak,
tiyelerinin ihtiyact olan mesleki arag, gere¢c ve malzemeyi yurt ici veya yurt disindan
temin etmek, tiyelerinin leasing sdzlesmelerinde aracilik yapmak, bu ve diger amag ve
hizmet konularinin gerceklesmesi icin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek tizere
iktisadi, ticari ve sinai isletmeler, ortakliklar, vakiflar, yardimlasma sandigi kurmak ve
isletmek,

. Dernegin amaglarimin gerceklestirilmesi i¢in verimli bir ¢alisma ortamini saglamak;

ayrica her tlirlil teknik arag-gerec, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

. Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak, yurt iginden

ve yurt disindan bagis kabul etmek ve bunlart makbuzla belgelemek,

. Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,

kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek,

. Gayeye uygun olarak, 6grencilerin bilim, sanat ve beceri alaninda gelismesi i¢in her

seviyede kurslar, arastirma merkezleri, 6zel okullar, egitim, arastirma kurumlari, etiit
merkezleri, dershaneler, okuma odalari, kiitliphaneler, egitim salonlari, toplanti
salonlari, lisan, fen, mesleki ilmi kurslar, yaz kurslari agmak ve agilan kurslara imkéanlar
nispetinde maddi ve manevi destek saglamak,

. Girisimciligin gelistirilmesi icin {iyeler, liniversiteler, destek mekanizmalari ve kiimenin

ilgili tiim taraflarini da kapsayan bigimde yarismalar ve egitimler diizenlemek,

. Uyelerinin arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi icin

yemekli toplantilar, konser, tiyatro, sergi, spor, geziler ve sosyal etkinlikler vb.
diizenlemek veya tiyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalarim saglamak,

. Halen mevcut ve ileride kurulacak, yerli ve yabanci 6zel ve resmi kuruluslar, ticaret ve

sanayi odalari, egitim ve 6gretim kurumlari, borsalar, meslek tesekkiilleri, vakif, dernek,
birlik ve benzerleri ile dogrudan dogruya veya kendisine bagli olarak kurabilecegdi
kuruluglar aracilig1 ile igbirligi yapmak,

. Dernek, yurti¢i ve yurtdisi firmalara talepleri dogrultusunda tiyesi bulunan imalatg1

firmay1 tanistirir ve gerektiginde tiyeleri i¢in teminat ve referans temin eder,

. Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda vakif kurmak, federasyon

kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli yasal izinleri almak sartiyla
derneklerin izinle kurabilecekleri tesisleri kurmak,

. Gerekli goériilen yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla temsilcilik agmak.
. Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger

derneklerle, vakiflarla, {niversitelerle, kamu kurumlariyla, odalarla ve OSB
miidiirliikleriyle bilgi alis verisi yapmak ve ortak bir amaci gergeklestirmek igin
platformlar olusturmak,

. Dernek iiyelerinin ortak ihtiyaclarini daha uygun sartlarda temin etmesine yonelik




calismalar yapmak ve isbirlikleri gelistirmek,

28. Dernegin amaglarina uygun konularda projeler iiretmek ve uygulamak,

29. Dernegin amaglarina uygun olmak kosuluyla diger kurum ve kuruluslar tarafindan
olusturulan / ytriitiilen projelere ortak olmak (Dernek, amacim gergeklestirmek icin
gerek goriilmesi halinde 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluglar
ile Iliskilerine Dair Kanun’un hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla kamu kurum ve
kuruluslarn ile gérev alanina giren konularda ortak projeler yiiriitebilir),

30. Amag ve ¢alisma konularma yonelik gerekli diger calismalar1 yapmak.

Dernegin Faaliyet Alam
Dernek; teknik, sosyal ve kiiltiirel alanda faaliyet gdsterir.
Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

Madde 3 - Uyelik basvurusu yapan firma ve kuruluslarda Rayli Ulasim Sistemleri
Arag/Cihaz/Malzeme teknolojileri, yolcu ve yiik tasima ara¢ ve vagon {iretimine ve isletmesine
yonelik yeterli seviyede lirtin ve hizmet iiretme veya bu konuda aragtirma-gelistirme faaliyeti ya
da herhangi bir sekilde sistemin deder zinciri i¢cinde yer alan bir vasfimin olmas sarti aranir. Fiil
ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda ¢alismay1
kabul eden ve mevzuatin 6ngdérdiigli kosullar: tasiyan her gergcek ve tlizel kisi bu dernege liye
olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci ger¢ek kisilerin tiye olabilmesi i¢in Tiirkive’de yerlesme
hakkina sahip olmasi da gerekir. Dernege liye olmak isteyenler, Dernek tiyelerinden en az bir
kiginin tavsiyesi ile Yonetim kuruluna miiracaat ederler. Stz konusu miiracaat, bagvuru sahibinin,
dernek tliziiglinde ve yonetmeliklerde yazili amaci benimsedigini ve bu konuda {izerine diisen
gorevleri yerine getirecegi taahhiidiinii iceren basvuru formu ile birlikte iiyelik bagvurusunu
yapar. Yonetim kurulu basvuruyu inceler, olumlu yada olumsuz kararini en ¢ok otuz (30) giin
icinde tiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglar ve sonug yazili olarak bagvuru
sahibine bildirilir. Uyelige kabul edilerek iiyelik kosullarmi yerine getirenler, dernek igi
faaliyetlerde esit haklara sahip olur. Yonetim Kurulu’nca Basvurusu kabul edilen {iye, bu amagla
tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kuruculari ile miiracaatlar tizerine itiyelige kabul edilen
kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis bulunanlar Yonetim Kurulu
karar1 ile onursal liye olarak kabul edilebilir. Bu tiyeler genel kurul ve Yonetim Kurulu
toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.

Dernek yeleri esit haklara sahiptir. Her {iyenin, dernegin faaliyetlerine ve yOnetimine
katilma hakki vardir.

Dernegin sube sayist ligten fazla oldugunda dernek merkezinde kayitli bulunanlarin {iyelik
kayitlar1 subelere aktarilir. Yeni iyelik miiracaatlar1 subelere yapilir. Uyelige kabul ve tiyelikten
silinme iglemleri sube ydnetim kurullarn tarafindan yapilir ve en ¢ok otuz giin i¢inde bir yaziyla

f}ﬁlMe‘rkeze bildirilir.




Uyelikten Ctkma

Madde 4 - Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekgesi Yonetim Kuruluna ulastig1 anda cikis islemleri sonuglanmus sayilir.
Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis borclarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikariima
Madde 5- Dernek {yeliginden c¢ikarilmayr gerektiren haller
sunlardir:

1-Dernek tiiziigiine aykirt davramiglarda bulunmak,

2-Verilen goérevlerden stirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen tyelik aidatim ¢ (3) ay icinde
6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

5-Dernek imajin1 zedeleyici faaliyet, hareket veya davramslarda
bulunmak,

6-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde tiye, Yo6netim Kurulu karari ile
liyelikten ¢ikarilir.

Dernek tyeliginden ¢ikarilanlarin bu ¢ikarma kararinda hakli sebep bulunmadigini ileri
stirerek genel kurula itiraz haklar1 vardir. Genel kurul, tiyelikten ¢ikarma hakkinda son karar
verir.

Dernekten ¢ikan veya c¢ikarilanlar, {iye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak
iddia edemez.

Dernek Organlart
Madde 6 - Dernegin organlari asagida gosterilmistir.

1. Genel Kurul,
2. Yonetim Kurulu,
3. Denetim Kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani, Cagri ve Toplanti Usulii

Madde 7 - Genel kurul, dernegin en yetkili karar organ olup; dernege kayith iiyelerden
olusur. Dernegin subesinin a¢ilmasi durumunda ise sube sayis1 lige kadar genel merkez ve
subelerinde kayith tiyelerden; sube sayisi {icten fazla olmasi durumunda ise genel merkezdeki

1th tiyeler subelere nakledilerek subelerin genel kurullarinda secilen delegelerden olusur.

~ Olagan genel kurul, {i¢ (3) yilda bir, Nisan ay1 i¢erisinde, Ydnetim Kurulu’nca belirlenecek
4] ) {in, yer ve saatte, Yonetim Kurulunun cagrisi tizerine yapilir.




Genel kurul;

1- Bu tiiziikte belirlenen zamanda olagan,

2- Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek tyelerinden
beste birinin yazili istedi tizerine otuz (30) giin icinde olagandistii toplanir.

Genel kurul toplantiya Yonetim Kurulunca cagrilir.

Yonetim Kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin bagvurusu {izerine
sulh hakimi, ti¢ iyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.

Cagri Usulii

Yonetim Kurulu, dernek tiiziigtine gore genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakk: bulunan {iyeler, en az on beg (15) giin 6nceden, toplantinin
glinii, saati, yeri ve giindemi belirtilmek sartiyla Dernekler Yonetmeligi'nde belirlenen duyuru
usullerinden en az birini kullanmak suretiyle toplantiya c¢agrilir. Bu c¢agrida, cogunluk
saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde
yapilacagi da belirtilir. [lk toplant: ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi (7) glinden az, altmis
(60) giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agr1 usuliine uygun
olarak tiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1 (6) ay
icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore
yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Yeri ve Toplanti Yeter Sayist

Genel kurul toplantilari, yonetim kurulunun karar verecegi yerde yapilir.

Genel kurul, katilma hakki bulunan tiyelerin salt ¢ogunlugunun, tiizik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ticte ikisinin katilimiyla toplanir; cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinei toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari tiye tam sayisinin iki (2) katindan az olamaz.

Toplanti Usulii

Genel kurula katilma hakkr bulunan iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek liyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, Yonetim Kurulu
tiyeleri veya Yonetim Kurulunca gorevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
Yonetim Kurulunca diizenlenen listedeki adlar kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplant1 yeter sayis1 saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti Yonetim
Kurulu bagkan1 veya gorevlendirecegi Yonetim Kurulu tiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti

i yaterli cogunluk saglanamamasi halinde de Yonetim Kurulunca bir tutanak diizenlenir.
(U‘ Acilistan sonra, toplantiy1r yonetmek tlizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile




yazman se¢ilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan tiyelerin divan heyetine
kimliklerini géstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin kargilarim imzalamalart zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurul, giindemdeki konularin goriisiilerek karara baglanmasiyla sonuglandirilir.
Genel kurulda her tiyenin bir oy hakki vardir; {iye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal
tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin tiye olmasi
halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu bagskam veya temsille gérevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida gorisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim
kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim Kurulu Bagkam bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen yonetim kuruluna yedi (7) giin i¢inde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8 - Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, yénetim ve denetim kurulu tiyelerin
secimleri gizli oylama ile, diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti
baskani tarafindan mihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iiyeler tarafindan geregi
vapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik
doktimii yapilarak belirlenen oylardir.

Dernege tiizel kisi statiisiinde iiye olunmasi halinde, ilgili tiizel kisi, dernek nezdinde
kendisini temsil etmek tizere, yetkili organinin alacag bir karar ile bir gercek kisiyi temsilci olarak
gorevlendirir. Bu temsil yetkisi ve temsileiye iliskin bilgiler yazili olarak dernek yonetim
kuruluna bildirilir.

Her tiizel kisi, Genel Kurul’da bir oy kullanma hakkina sahiptir. Tiizel kisi adina oy
kullanma yetkisi, yalnizca bildirilen temsilci eliyle ve agik bir temsil beyanina dayanilarak
kullanilir.

Bir gercek kisi, kendi tiizel kisiligini temsilen Genel Kurul toplantisina katilirken, baska bir
tiizel kisilik tarafindan da temsilci olarak yetkilendirilmisse ve bu durum ilgili tiizel kisi tarafindan
dernege yazili olarak 6nceden bildirilmisse, en fazla bir tiizel kisiligi daha temsil edebilir. Bu
durumda bir gergek kisi, ayn1 Genel Kurul’da en fazla iki tiizel kisiligi temsilen oy kullanabilir.

Ancak, bir gercek kisi, aynt anda birden fazla tiizel kisiligi temsilen dernek organlarinda
gbrev alamaz.

Acik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt ¢ogunluguyla alimir. Su kadar ki, tiizlik
egisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan Uyelerin tigte iki ¢cogunluguyla
alinabilir. ‘




Toplantisiz ve Cagrisiz Alinan Kararlar

Biitiin liyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek {iyelerinin
tamaminin bu Tuzik’te yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar
gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Girev ve Yetkileri

Madde 9 — Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara

baglanir.

1

2.
3.
4

. Dernek organlarinin secilmesi,

Dernek tiiztiglintin degistirilmesi,

Yonetim ve denetim kurullar raporlarinin gériisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrast,

Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin gériisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi, 5-
Dernegin diger organlariin denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle onlarin
gorevden alinmasi,

Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yonetim kurulu kararlarinin ve kars
yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

Yonetim Kurulunca dernek ¢aligmalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

Dernek yonetim ve denetim kurullarinin bagkan ve tiyelerine verilecek ticret ile her tiirlti 6denek,
yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in gorevlendirilecek tiyelere verilecek giindelik ve
yolluk miktarlarinin tespit edilmesi.

Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

. Dernegin subelerinin agilmasinin kararlastirilmas,
. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara {iye olarak

katilmasi veya ayrilmasi,

2. Dernegin vakif kurmasi,

. Dernegin fesih edilmesi,

. Yonetim Kurulunca teklif edilen diger dnerilerin incelenip karara baglanmas,

. Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin goriilmesi

ve yetkilerin kullanilmasi,

. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi,
. Genel kurul, dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri

gdriir ve yetkileri kullanir.

. Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her zaman gérevden

alabilir.




Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10 -Yénetim Kurulu on ii¢ ( 13 ) asil ve sekiz ( 8 ) yedek lye olarak genel kurulca
secilir.

Yoénetim Kurulu, se¢imden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev bolustimii yaparak
baskan, baskan yardimecisi, sayman ve tiyeleri belirler.

Yénetim Kurulu, tiim tiyelerin haberdar edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir.
Uye tamsayisinin yarisindan en az bir (1) fazlasinin hazir bulunmasi ile toplamr. Kararlar,
toplantiya katilan iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldigi oy c¢oklugu sirasina gore yedek lyelerin géreve ¢agrilmasi
mecburidir. Yonetim ve Denetim Kurullarina secilenlere maas ddenmeyecektir. Arka arkaya 3
toplantiya mazeretsiz katilmayan Y6netim Kurulu iiyesinin, Yénetim Kurulu tiyeligi diser.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim Kurulu asagidaki hususlari yverine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tiyelerinden bir veya birkacina yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iligkin hesaplari yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin ¢aligmalar ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve taginmaz
mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek
veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iligkin islemlerin ytiriitiilmesini

saglamak,

6-6-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

7-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik ac¢ilmasim

saglamak,

8-Genel kurulda alinan kararlart uygulamak,

9-Her faaliyet yili sonunda dernegin yillik bilango ve Yonetim Kurulu ¢aligmalarim
aciklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

10- Biiteeyi uygulamak, Biit¢edeki fonlar ve maddeler arasinda aktarmalar yapmak,

11- Dernegin amaci gerceklestirmek igin yetkisi dahilinde her cesit karari almak ve
uygulamak,

12- Dernegin uluslararas: faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara tiye
olarak katilmasi veya ayrilmasina karar vermek .

13- Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

14- Dernege liye alinmas1 veya Dernek amag¢ ve faaliyetlerine, Genel Kurul kararlarina
aykir1 hareket eden {iye ve yoneticiler hakkinda belge ve dokiimanlarla gerekli sorusturmalari
yaparak hakli sebeplerle {iyelikten ¢ikarma hususunda karar vermek,

15- Rayli Ulasim Sistemleri Ara¢/Cihaz/Malzeme teknolojileri, Rayli Ulasim Sistemleri
yolcu ve yiik tasima arag ve vagon treticileri, aragtirma ve hizmet sektoriinden Anadolu Rayli
Ulasim Sistemleri Kﬁmelenmesine katma deger saglayacak, deger sistemi igerinde yer alan ilgili
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platform, ticari isletmeler, iireticiler, konusunda uzman 6zel kisi ve tesebbiisler vb.) gerek goriilen
alanlarda komiteler olusturmak,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 11- Denetim Kurulu ti¢ (3) asil ve ti¢ (3) yedek {iye olarak genel kurulca secilir.

Denetim Kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev boliistimil yaparak
bagkan ve liyeleri belirler.

Denetim Kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay: bosalma oldugu
takdirde Genel Kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek iiyelerin goéreve c¢agrilmasi
mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim Kurulu; dernegin, tiiziigiinde gosterilen ama¢ ve amacin gergeklestirilmesi i¢in
stirdiiriilecegi belirtilen ¢alisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlarimin mevzuata ve dernek tlizigiine uygun olarak tutulup tutulmadigimi, dernek
tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir (1) yili gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarim bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula sunar.
Gerektiginde Genel Kurulu toplantiya ¢agirir.

Dernegin Gelir Kaynaklart
Madde 12- Dernegin gelir kaynaklan asagida sayilmigtir.

a. Uyelik ve Giris aidati: Uyelerden giris aidati alinacaktir. Giris aidati ve tyelik
aidatini belirleme yetkisi Genel Kurula aittir. Bu miktar1 artirmaya veya eksiltmeye
Genel Kurul yetkilidir.

b. Sube 6dentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak iizere subeler tarafindan tahsil
edilen tiye 6dentilerinin %20°si alt1 ayda bir genel merkeze gonderilir,

c. Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar: bagis ve yardimlar,

d. Dernek tarafindan tertiplenen AR-GE faaliyetleri, egitim, teknik gezi, eslestirme,
fuar, sergi, seminer, konferans ve damismanlik faaliyetlerden saglanan gelirler,

e. Dernegin mal varhigindan elde edilen gelirler,

f.  Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar,

g. Dernegin, amacin gergeklestirmek i¢in ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

h. Her tiirlii yayin, dergi, kitap gelirleri,

( N Diger gelirler.




Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 13 - Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmas1 durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilango esasimna gore defter tutulur. Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin
Yonetim Kurulu karan ile bilango esasina gore defter tutulabilir.

Bilango esasina geg¢ilmesi durumunda, iist iiste iki (2) hesap déneminde yukarida belirtilen
haddin altina diisiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina dontilebilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari igletme i¢in, ayrica Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gére defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazil defterler tutulur.
a) Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir :

1-Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlari, tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan {iyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri aidat miktarlar1 bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarast ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla
gelen veya giden evraklar ¢iktist alinmak suretiyle saklanir.

4-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

-Almdr Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin veya Envanter Defterinin tutulmasi
zorunlu olmadigi icin dernekce tutulmayacaktir.

b) Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1- (a) bendinin 1, 2 ve 3 iincii alt bentlerinde kayitli defterler bilango esasinda defter
tulmas1 durumunda da tutulur.
2-Yevmiye Defteri ve Biiyiik Defter : Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul
Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanhgma verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gére yapilir. ke
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Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler ( Biiyiik Defter harig), kullanmaya baslamadan
once il dernekler miidiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari
bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina goére tutulan
Yevmiye Defteri’nin kullanilacagi yildan dnce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi
zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

[sletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yonetmeligi EK-16da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir. Bilango esasmna gore
defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Madde 14 - Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yénetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi™ ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligs ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’{incii maddesi kapsaminda
bulunan ddemeleri igin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan ddemeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK-13"te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu™
diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir.
Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi EK-157te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi™ ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15te gdsterilen bi¢im ve ebatta, miiteselsil seri ve sira
numarasi tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltler
veya elektronik sistemler ve yazi makineleri aracihigiyla yazdirilacak form veya siirekli form
seklinde bastirilir. Form veya siirekli form geklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte
olmasi zorunludur.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri”” (Dernekler Yonetmeligi EK-
1 7°de gosterilen bicim ve ebatta) Yonetim Kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin  bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir
tahsil edecek kisi veya kisiler taratindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin
teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yénetmeliginin ilgili hiikiimlerine gﬁre‘_lﬁl_a,re}iet_ ‘g,gi“\ilir.

£y
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Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil iiyeleri hari¢, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki
siiresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin
acik kimligi, imzas1 ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19°da yer alan)
“Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu
bagkaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil tiyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi
biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin stiresinin bitmesi veya adina
yetki belgesi diizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, 6ltimii, isine veya gdrevine son verilmesi
gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek ydnetim kuruluna bir hafta i¢inde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler hari¢ olmak tizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri
ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakhh kalmak tizere, kaydedildikleri
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak bes (5) yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 15 - Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin y1l sonu
itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yénetmeligi EK-21°de sunulan) “Dernek Beyannamesi”
dernek Yo6netim Kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dért ayr ig¢inde dernek
baskami tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigii

Madde 16 - Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonuc¢ Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarim izleyen otuz (30) giin i¢inde, Yonetim ve
Denetim kurullari ile diger organlara segilen asil ve yedek tiyeleri igeren (Dernekler Yonetmeligi
EK-3 te yer alan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” Miilki Idare Amirligine verilir.
Genel kurul toplantisinda tiizik degisikligi yapilmasi halinde; genel kurul toplanti tutanagi,
tiiziglin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu tyelerinin salt
g ¢og gunca imzalanmis dernek tiiztigliniin son sekli, bu fikrada belirtilen siire i¢inde ve bir yazi
inde miilki idare amirligine verilir.

Tasinmazlarin bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz (30) giin i¢inde (Dernekler
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Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle Miilki Idare
Amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdigindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan énce
(Dernekler Yoénetmeligi EK-4’de belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi™ doldurup
Miilki Idare Amirligine bildirimde bulunurlar.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmas: ve kullanilmadan once bildirim sartinin
yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluglart ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gérev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluglar ile yiirtittigii ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin &rnegi (Dernekler Yonetmeligi EK- 23°de
gosterilen) “Proje Bildirimi™ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir (1) ay i¢inde dernek
merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’de
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi™; genel kurul toplantist disinda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yoénetmeligi EK-25"de belirtilen) “Dernek
Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz (30) giin
icinde Miilki Idare Amirligi’ne bildirilir.

Dernek tiiziiglinde yapilan degisiklikte tliziik degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisim izleyen otuz (30) giin iginde, genel kurul sonug¢ bildirimi ekinde Miilki Idare
Amirligine bildirilir.

Dernegin I¢c Denetimi

Madde 17- Dernekte genel kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan ic
denetim yapilabileceg@i gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel
kurul, Yonetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yiiktimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en gec yilda bir (1) defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kurulyslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢clanma Usulleri

Madde 18 - Dernek amacim gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiirﬁtebil1ne,l_<_,;:i¢ipié‘ihti¥h

]
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duyulmasi halinde Yonetim Kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma,
dernegin gelir kaynaklari ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi o6deme giigliigiline
distirecek nitelikte yapilamaz.

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 19 - Dernek, gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla sube acabilir. Bu amagla
dernek yénetim kurulunca yetki verilen en az ¢ kisilik kurucular kurulu, Dernekler
Yonetmeligi’nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak yerin en
buiyiik miilki amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 20- Subeler, tiizel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konular1 dogrultusunda
ozerk faaliyetlerde bulunmakla gérev ve yetkili, tiim iglemlerinden dogan alacak ve borglarindan
otiirti kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ drgiitiidiir.

Subelerin Organlart ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler
Madde 21 - Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kuruludur.

Genel kurul, subenin kayith tyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek,
denetim kurulu ise {i¢ asil ve {i¢ yedek tiye olarak sube genel kurulunca secilir.

Bu organlarin gérev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili diger hiikiimler,
mevzuatin 6ngérdiigi cer¢evede sube’de de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel Kurulunda
Nasil Temsil Edilecegi

Madde 22 - Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu
toplantisindan en az iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, Subat ay1 igerisinde, sube yonetim kurulunca
belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir érnegini toplantinin yapildigi tarihi izleyen otuz
giin i¢inde miilki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi tice kadar genel merkez genel kurulunda tiim tiyelerin dogrudan katilinn

ile; sube sayis1 licten fazla olmasi durumunda ise, subede kayith her yirmi (20) tiye i¢in bir (1),

an liye sayisi 10°dan fazla ise bu liyeler i¢inde bir olmak {izere sube genel kurulunda
cilecek delegeler araciligi ile genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir. Genel

rkez yonetim ve denetim kurulu iiyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adma

delege secilmedikleri stirece oy kullanamazlar.
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Subelerin ydnetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yonetim veya
denetim kuruluna seg¢ildiklerinde subedeki gorevinden ayrilirlar.

Temsilcilik Acma

Madde 23 - Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla
yonetim kurulu karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla
temsilci olarak goérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili
olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik
acamazlar.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 24 - Tiiziik degisikligi Genel Kurul kararn ile yapilabilir.

Genel Kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in Genel Kurula katilma ve oy kullanma
hakki bulunan {yelerin {igte iki ¢ogunlugu aranmir. CoZunlugun saglanamamas: sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan {iye sayisi, yonetim ve denetim kurullar tiye tam sayisinin iki (2) katindan az olamaz.

Tuzik degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakk
bulunan tiyelerin oylarinin tigte ikisi’dir. Genel Kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak
yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 25 - Dernek Genel Kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel Kurulda fesih konusunun goériistilebilmesi i¢in Genel Kurula katilma ve oy kullanma
hakki bulunan tyelerin tigte iki ¢ogunlugu aramr. Cogunlugun saglanamamas: sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan {iye sayis1, yonetim ve denetim kurullar {iye tam sayisinin iki (2) katindan az olamaz.

Fesih kararinin almabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakk: bulunan tiyelerin oylarinin tigte ikisidir. Genel Kurulda fesih karari oylamasi acik
olarak yapulir.

Tasfive Islemleri

Genel Kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarimin tasfiyesi son
Yonetim Kurulu tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligskin Genel
ararinin ahndlgl veya kendlhomden sona erme halmm kesmles,tm tarihten itibaren

lasim Slstemlerl Kiimelenmesi Dernegi” ibaresi kullanalir. o2
Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklaﬁnm fasﬁg\*h
igslemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kuluT Bncefde.megﬁ.,




hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri,
tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiktmliltukleri bir
tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa
mallar paraya ¢evrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borg¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari,
Genel Kurulda belirlenen yere devredilir. Genel Kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse
dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla iiyeye sahip dernege
devredilir.

Tasfiyeye iligkin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye iglemleri, Miilki
Idare Amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig {ic (3) ay i¢inde
tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi (7) giin icinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu
yerin Miilki Idare Amirligine bildirilmesi ve bu yaziya da tasfiye tutanagmm eklenmesi
zorunludur. Dernegin, defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son Yoénetim Kurulu iiyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir Yonetim Kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma
stiresi bes (5) yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 26- Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu
ve bu Kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiikiimleri uygulanir.
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Meveut Yonetim Kurulu Uyeleri:

ADI VE SOYADI KURULUS iMZA

Veysi Kurt TCDD W ;_#\

2 /
Emrah Dal BOZANKAYA Cé_—_c:;\;aj\
Orhan Aydin OSTIM OSB %)

h
it Aldemis TURASAS Mu%
=
7

Tolgahan Kaya TUBITAK RUTE M
)Alaattin Dokmen ASELSAN
Serkan Atamer KARDEMIR
Sami Ozge Arioglu YM IDIS
IEmel Sakarya SAFKAR
Mustafa Yilmaz EMRERAY
Anil Acar ACARLAR
Gorkem Ozcelik ASAS
Mustafa Ozdéner TCDD TEKNIK

Bu tiiziik 26 (Yirmi Alt1) maddeden ibarettir.
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